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COMUNICADO 05-CECPC-2025 

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONCURSO PÚBLICO 
PARA LA CONTRATACIÓN DE PROMOTORES CULTURALES – 

2025 - ETAPA EXCEPCIONAL 

El Comité de Evaluación de Contratación de Promotores Culturales de la UNIDAD 
DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL N° 06 de Lima Metropolitana, en el marco de la Ley 
30328, Decreto Supremo 020- 2023-MINEDU y la RM Nº 120 -2018-MINEDU, convoca 
a Concurso de Contratación Docente de Promotores Culturales para Instituciones 
Educativas Focalizadas como Núcleos Expresarte para el Año Lectivo 2024 de 
acuerdo al siguiente cronograma:  

 

Actividades Fecha 
Días 

hábiles 

 
1 

Publicación del número de vacantes e inscripción de postulantes en la UGEL 06 

Recepción de expedientes en forma: 

• Virtual: Mesa de Partes Virtual (8.00 am a 4.45pm.) 

 

 
29 de abril  

1 

2 Evaluación de los expedientes (conforme a los criterios de evaluación) 30 de abril 1 

3 
Elaboración y publicación del cuadro de méritos preliminar de Evaluación de 

expedientes. 
02 de mayo 1 

 
4 

Presentación y atención de reclamos al cuadro de méritos 

Preliminar de evaluación de expedientes y publicación de aptos para el taller de 

Arte. 

 
05 de mayo 

 
1 

5 Evaluación del taller de Arte      06 de mayo 1 

6 Elaboración y publicación del Cuadro de Méritos preliminar del taller de arte 07 de mayo 1 

 
7 

Presentación y atención de reclamos al cuadro deméritos 

preliminar del Taller de Arte y publicación de aptos para la 

 
08 de mayo 

 
1 

8 Entrevista personal 09 de mayo 1 

9 Elaboración y publicación del cuadro de méritos final 09 de mayo 
1 

10 Adjudicación de vacantes a cargo de la UGEL 12 de mayo 
1 

NÚMERO DE DÍAS 10 

 

 
  
        EL COMITÉ DE EVALUACIÓN  
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RELACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS FOCALIZADAS COMO 
NÚCLEOS EXPRESARTE 2025 

 

 
 
 

 

 

 
   
      
 
 

 

 

 

 

 

 

CODIGO 

MODULAR 
DISTRITO NOMBRE DE LA IE CARGO JORNADA CODIGO DE PLAZA 

0743716 

 

ATE 1248 5 DE ABRIL 
PROFESOR (PROMOTOR 

CULTURAL) 
30 15EVE2506579 

 

1347798 

 

LURIGANCHO 
PADRE MIGUEL 

MARINA 

PROFESOR (PROMOTOR 

CULTURAL) 
30 15EVE2506589 

 

0582312 

 

ATE 
0025 SAN MARTIN 

DE PORRES 

PROFESOR (PROMOTOR 

CULTURAL) 
30 15EVE2506577 

 

0692442 

 

LA MOLINA 
1230 SULPICIO 

GARCIA PEÑALOZA 

PROFESOR (PROMOTOR 

CULTURAL) 
30 15EVE2506588 

 

0745448 

 

ATE 

1138 JOSE 

ABELARDO 

QUIÑONES 

PROFESOR (PROMOTOR 

CULTURAL) 
30 15EVE2506580 

 

1045715 

 

ATE 

1262 EL AMAUTA 

JOSE C. 

MARIATEGUI 

PROFESOR (PROMOTOR 

CULTURAL) 
30 15EVE2506583 

 

1066026 

 

ATE 
1251 PERUANO 

SUIZO 

PROFESOR (PROMOTOR 

CULTURAL) 
30 15EVE2506585 
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Anexo 11 (DS N° 020-2023-MINEDU)  

DECLARACIÓN JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO  

Yo, ....................................................................................................................................................... 

identificado con DNI Nº …………………………Con dirección 

Domiciliaria:……………………………………………………………………….……………………………

en el Distrito: ............................................Provincia: …………………….. 

Departamento…………………………….  
DECLARO BAJO JURAMENTO:  

   
No    Si  Tengo conocimiento que ningún funcionario o servidor público puede 

desempeñar más de un empleo o cargo público remunerado, (*con 
excepción de uno más por función docente, de acuerdo con lo señalado en 
la segunda disposición complementaria final de la presente norma).  

No    Si  Percibo otra remuneración a cargo del Estado, en la siguiente institución 
educativa:  

  
  

Nombre de la Institución por la que 
percibe o percibirá remuneración a 
cargo del Estado:  

  

Cargo que ocupa/rá:    
Condición Laboral:  () Nombrado () Contratado  
Horario Laboral:    
Dirección de la institución:    

  
(NO) (SI) Tengo incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vínculo 

laboral. Dado en  

 la ciudad de………………. a los……días del mes de  del 2024  

  
  
  
  

……………………………………………….  
Firma DNI  

  
Huella dactilar (Índice derecho)  

  
*Art. 40º de la Constitución Política del Perú y artículo 3 de la Ley N° 28175 Ley 

Marco del Empleo Público.  
La información contenida en la presente declaración jurada será sujeto de control 

posterior a cargo de la UGEL, a fin verificar la inexistencia de incompatibilidad 

horaria ni de distancia.  
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